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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe AGETHUR-Mitglieder,

das Jahr 2010 war ein besonderes Jahr fiir die
AGETHUR. Sie konnte ihr zwanzigjahriges Be-
stehen feiern und ihr Engagement im Dienst der
Gesundheitsférderung bilanzieren. Im Rahmen
einer Festveranstaltung wurde das Jubildum ge-
meinsam mit Mitgliedern, Kooperationspartnern
und Forderern wirdig begangen.

Die Landesvereinigung hat sich in zwei Jahrzehn-
ten zur Fach- und Servicestelle fiir Gesundheits-
forderung in Thiringen entwickelt. Sie ist im
Auftrag des Thiringer Ministeriums fir Soziales,
Familie und Gesundheit mafRgeblich an der
Umsetzung des Thiringer Gesundheitszielepro-
zesses seit 2007 beteiligt. Um diesem Prozess
insgesamt mehr Transparenz zu verleihen und
ein einheitliches Gesicht nach auRen geben zu
kdnnen, erstellte unser Verein die Homepage
des Gesundheitszieleprozesses und pflegt diese.
Die Aktivitdten unseres Vereins wiederum lassen
sich in die Ziele, Strategien und MaRnahmen des
Gesundheitszieleprozesses einordnen.

Die AGETHUR setzt sich kontinuierlich dafir ein,
dem Bereich Gesundheitsforderung und Praven-
tion als gesamtgesellschaftliche Querschnittsauf-
gabe mehr Beachtung und Unterstiitzung
zuteilwerden zu lassen. Dazu werden gesicherte
Erkenntnisse und erfolgreiche PraxismaBnahmen
verbreitet, Schnittstellen in der Zusammenarbeit
sondiert und Prioritdten in deren Umsetzung
festgelegt.

Die Entwicklung von sektor- und institutions-
Ubergreifenden Angeboten spielte im Rahmen
der kommunalen Gesundheitsférderung und
der Runden Tische Gesundheit eine zentrale
Rolle und hat im Jahr 2010 zu einer Ausweitung
der Aktivitaten geflihrt. Bei der Verbesserung
der gesundheitlichen Chancengleichheit in
Deutschland und der Starkung der Gesundheit
von Menschen in schwierigen sozialen Lebens-
lagen wurde das Hauptaugenmerk auf die ge-
sundheitsfordernde Settingarbeit, die Vernetzung
bestehender Angebote und das Querschnitts-
thema Qualitatsentwicklung gelegt.

Erstmals schrieb die AGETHUR mit ihrem Zen-
trum flr Bewegungsforderung Thiringen im
Rahmen des Thiringer Gesundheitszieleprozes-
ses einen Wettbewerb zu Netzwerken der Bewe-
gungsforderung aus. Auszeichnungen im Bereich
Gesundheitsforderung sind ein gutes Motivati-
onsinstrument.

Die Thiringer AIDS-Pravention setzte im Rahmen
der Qualitatsentwicklung ebenfalls einen Schwer-
punkt bei der Entwicklung von Standards und
Empfehlungen fiir die HIV- und AIDS-Pravention
im Offentlichen Gesundheitsdienst.

In der Geschaftsstelle unseres Vereins hat sich
vieles weiterentwickelt. So war ein Umzug in ein
groReres Objekt mit einer verbesserten Arbeits-
umgebung flr die Mitarbeitenden notwendig.
Grund war die Ansiedlung neuer Projekte und
der damit verbundene Personalzuwachs.

Vertiefte Informationen tber die Arbeit der
AGETHUR erhalten Sie in unserem Jahresbericht
2010. Aus diesem Anlass bedanke ich mich fur
die engagierte und konstruktive Zusammen-
arbeit bei allen Mitgliedern, Kooperationspart-
nern, Forderern, dem Vorstand und dem Team
der Geschéftsstelle recht herzlich. Ich freue mich
auf eine erfolgreiche Fortsetzung unseres gemein-
samen Wirkens zur weiteren Forderung der Ge-
sundheit der Blirgerinnen und Blirger Thiringens.

Dr. Hartmut Schubert

Staatssekretdr Thiiringer Ministerium
fiir Soziales, Familie und Gesundheit
Vorstandsvorsitzender AGETHUR



Der Thiiringer Gesundheitszieleprozess

Prozessqualitdt Koordinierung

Gesundheitszieliibergreifende Auseinandersetzung mit dem Thema ,,Psychische Gesundheit”

AG 1.1 Ubergewichtspriavention

AG 3 Depressive Erkrankungen

AG 5 Entwicklungen von Strukturen
Gesundheitsférderung

AG 1.1-1.3 Gesund alt werden ---
Kindes und Jugendalter

AG 1.3 Gesundheitsforderung

Generation 60+
AG 4 Suchtmittelmissbrauch

AG 1.2 Diabetespravention
reduzieren

Erwachsenenalter
AG 2 Brustkrebs
EVALUATION

Transparenz, Qualifizierung, Austausch www.gesundheitsziele-thiringen.de

Offentlichkeitsarbeit Flyer und andere Medien zum GZP

Transfer Gesundheitszielekonferenz




Thiiringer Gesundheitsziele

Mitarbeit an Thuringer Gesundheitszielen und in den

Arbeitsgruppen

Gesundheitsziele bilden einen gemeinsamen
Handlungsrahmen, der Fachkompetenzen biin-
delt und als Wissen bereitstellt. Der Thiringer
Gesundheitszieleprozess (GZP) ist ein erganzen-
des Steuerungsinstrument der Gesundheitspoli-
tik. Im Mittelpunkt der Bestrebungen seit 2007
steht die Gesundheit der Thiringer Bevolkerung.
Gemeinsam erarbeitete Gesundheitsziele von
Politik, Kostentragern, Leistungserbringern,
Selbsthilfe-, Patientenorganisationen, Wissen-
schaft und Forschung erméglichen die Biinde-
lung von Fachkompetenzen und einen
fachiibergreifenden Austausch. Die Arbeitsgrup-
pen verstehen sich als eine interdisziplindre
Kommunikationsplattform von Verantwortlichen
und Fachleuten aus Theorie und Praxis und er-
moglichen die Nutzung von wiinschenswerten
projektbezogenen Synergieeffekten. Die Arbeits-
gruppenmitglieder wurden in den einzelnen Ziel-
bereichen synergetisch zusammengefiihrt,
koordiniert und vernetzt. Ein einheitliches
Qualitatsentwicklungssystem wurde etabliert.

In Thiringen gibt es fiinf Gesundheitszielbe-
reiche, die in entsprechenden Arbeitsgruppen
und Unterarbeitsgruppen bearbeitet werden.

GESUNDHEITSZIELBEREICHE

In den Zielbereichen wurden Ziele und Strate-
gien entwickelt, die die Gesundheit der Bevdlke-
rung im Lebensverlauf férdern, Krankheiten
wirksam behandeln, bzw. die Gesundheit und
Lebensqualitat wiederherstellen, mit dem jewei-
ligen Fokus auf die genannten Themenbereiche.

MaRgeblich unterstitzte die AGETHUR das
Thiringer Ministerium fiir Soziales, Familie

und Gesundheit (TMSFG) bei der nachhaltigen
Weiterentwicklung Thiringens als ,Gesundheits-
land” sowie bei der Begleitung und Gestaltung
des Thuringer GZP durch:

die inhaltlich-konzeptionelle Flihrung
ausgewahlter Arbeitsgruppen,

die Umsetzung von Zielen und Strategien
in Form von MaBnahmen und Projekten,
die Gestaltung und Pflege der Website
zum GZP.

1/ Gesund alt werden — Eine Herausforderung fiir jedes Lebensalter

5/ Entwicklung von bedarfsgerechten und qualitdtsgesicherten Strukturen und Angeboten
der Gesundheitsforderung



So hat die AGETHUR, in Kooperation mit dem
Referat ,Offentlicher Gesundheitsdienst, Ge-
sundheitsforderung, Suchthilfe” des TMSFG die
konzeptionelle Fihrung in den Zielbereichen 1.1
»,Gesund alt werden — Entwicklung und Festigung
eines gesunden Lebensstils zur Pravention von
Ubergewicht und Adipositas im Kindes- und
Jugendalter” und ,,Entwicklung von qualitats-
gesicherten und bedarfsgerechten Strukturen
und Angeboten der Gesundheitsférderung”
ibernommen. Die Federfiihrung des GZP in
Thiringen insgesamt sowie die inhaltliche

und moderative Fiihrung der Arbeitsgruppen
verblieben beim TMSFG.

Der Zielbereich ,,Gesund alt werden” stellt die
Aspekte Pravention und Gesundheitsforderung
in den Mittelpunkt, mit der Perspektive auf den
Diabetes mellitus Typ 2. Die Arbeitsgruppe 1.1
arbeitete vor allem gesundheitsfordernd und
primarpraventiv bezliglich der Zielgruppen Kin-
der und Jugendliche. In sechs Teilzielen, die so-
wohl verhiltnis- als auch verhaltensbezogen
sind, setzen sich die Mitglieder flir gesunde Er-
nahrung, mehr Bewegung und die Entwicklung
der hierfir notwendigen strukturellen Voraus-
setzungen ein. Es fanden im Jahr 2010 drei Ar-
beitsgruppensitzungen im Zielbereich 1.1 statt,
in denen sich die Arbeitsgruppenteilnehmenden
unter anderem mit der Evaluation des Gesund-
heitszielbereiches und der Logo-Vergabe fiir
MaRnahmen befassten. Weitere Schwerpunkte
waren die Ergebnisse der HBSC-Gesundheitsstu-
die flr Thiringen und der Thiiringer Landesbe-
richt im Nachgang zum 13. Kinder- und Jugend-
bericht ,,Chancen fur gesundes Aufwachsen”.

Der funfte Gesundheitszielbereich bildet die
Rahmenbedingungen. Er ist fiir die Schaffung
und Gestaltung der Strukturen verantwortlich,
die fur eine effiziente Umsetzung des Gesund-
heitszieleprozesses notwendig sind. Hier trafen
sich die Arbeitsgruppenmitglieder zu drei Sitzun-
gen und befassten sich mit dem erreichten Stand
der Umsetzung der formulierten Teilziele, mit

der Evaluation dieses Zielbereiches, dem Wett-
bewerb ,Thiringer Kommunen in Bewegung*
und dessen Wettbewerbsmaterialien und Aus-
wahlverfahren. Arbeitsschwerpunkte waren wei-
terhin die Logo-Vergabe , Aktiv fiir Gesundheits-
ziele in Thiringen” mit der Verfahrensweise und
entsprechenden Kriterien, Empfehlungen zum
zielgruppenorientierten Arbeiten und die Erar-
beitung eines Statusberichts.



THURINGER GESUNDHEITSZIELE

Website Gesundheitszieleprozess

Mit der Website wird eine Informations- und
Servicestelle flir Fachkrafte des Gesundheits-,
Sozial- und Bildungswesens hinsichtlich des Thi-
ringer Gesundheitszieleprozesses und der damit
zusammenhadngenden Aktivitdaten geschaffen.
Zudem soll die Vernetzung der Agierenden un-
tereinander geférdert und verbessert werden.
Die Internetprasenz will darliber hinaus die
Fachoffentlichkeit und die Bevélkerung tber Pro-
jekte und MalBnahmen informieren, die in den
Arbeitsgruppen initiiert wurden und werden.

Um die Transparenz des Thuringer Gesundheits-
zieleprozesses und die Qualitat der Internetseite
auch zuklinftig zu gewahrleisten, ist die weitere
Pflege und Aktualisierung, auch tber den gefor-
derten Projektzeitraum hinaus, notig. Dies gilt
vor allem fir die Einarbeitung der Informationen
zu den bisher nicht bedienten Gesundheitsziel-
bereichen, aber auch fiir die regelméaRige Aktua-
lisierung der Inhalte, Veranstaltungen,
MaRnahmen und Projekte.

Die Website der ,,Gesundheitsziele

fiir Thiiringen” ist ein effizientes Medium
der Kommunikation aller an der
Gesundheitsversorgung und -férderung
Beteiligten.






Kommunale Gesundheitsforderung

,Runde Tische Gesundheit”

in den Thuringer Modellregionen

Die (Haupt-)Steuergruppe des Runden Tisches
Gesundheit in Nordhausen — Amtsarztin Ingrid
Francke und die Gesundheitsforderin Katrin
Wolff sowie der Gesundheitsforderer Martin
Hoffmann — brachte den Vernetzungsprozess
erfolgreich voran. Nach einer gelungenen
Auftaktveranstaltung im Marz 2010, unterstitzt
von Dr. Barbara Spangenberg und Gunnar Wolf
aus dem Thiringer Ministerium fiir Soziales,
Familie und Gesundheit, konnte der Runde Tisch
Gesundheit seine Arbeit im Landkreis Nordhau-
sen aufnehmen. Teilnehmende von Politik, Wirt-
schaft, Verwaltung, freien Tragern und weiteren
Institutionen verabschiedeten die Geschéftsord-
nung und erstellten eine Rangliste zur Bearbei-
tung regionalspezifischer und gesundheits-
forderlicher Themen.

Daraus entstanden die
Arbeitsgruppen zu den
Themenbereichen ,Kinder-
und Jugendgesundheit”
sowie zum Themenfeld
,Demografischer Wandel“.
Sie verfolgen das Ziel,
gemeinsam und bedarfs-
gerecht, eine kommunale
(Gesundheitsforderungs-)
Strategie zum jeweiligen Arbeitsthema zu entwi-
ckeln. Liegt dabei in der AG ,Kinder- und Jugend-
gesundheit” der Fokus auf Verbesserung der
Elternbeteiligung sozial benachteiligter Kinder
im Kitabereich, beschaftigt sich die zweite Ar-
beitsgruppe mit generationstbergreifenden ge-
sundheitsrelevanten Themen und versucht
zunachst die Zielgruppe des Handlungsbedarfs
weiter einzugrenzen.

Fir die weitere Planung und Gestaltung weiterer
Sitzungen Uberlegt das Gesundheitsamt Nord-
hausen, Dr. Dagmar Starke von der Akademie
fur 6ffentliches Gesundheitswesen in Diisseldorf
als externe Beraterin hinzuzuziehen.
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Die Bildung eines Runden Tisches Gesundheit

im Ilm-Kreis unter Koordination von Dr. Renate
Koch und mit Unterstitzung der Gesundheitsfor-
derin Susan Schiitz ist ebenfalls auf gutem Weg.

Das Gesundheitsamt hat sich mit verschiedenen
Amtsvertreterinnen und -vertretern auf eine Leit-
linienentwicklung zum ,,Umgang mit schwer al-
kohol-intoxikierten Birgerinnen und Birgern im
IIm-Kreis” verstandigt. Im weiteren Prozess wer-
den auch (amts-)externe Beteiligte bei der Leitli-
nienentwicklung mitarbeiten. Geplant ist, diesen
Arbeitskreis thematisch weiter zu 6ffnen und so
die Gesundheitsforderung und den praventiven
Aspekt im Landkreis strategisch in der Kommu-
nalverwaltung sowie der -politik zu verankern.
Zur Unterstltzung der Netzwerkarbeit in den

Erfolgreiche
Vernetzungsprozesse

in Stadt und Land

Modellregionen organisierte die AGETHUR,
gemeinsam mit dem Berliner nexus-Institut fur
Kooperationsmanagement und interdisziplinare
Forschung Berlin, fiir alle Beteiligten insgesamt
drei Coachings. In den Monaten April, Juni und
November 2010 wurden die Amtsarztinnen und
Amtsarzte und Gesundheitsforderinnen und Ge-
sundheitsforderer zu aktuellen und regionalspe-
zifischen Situationslagen gecoacht, einzelne
Stolpersteine analysiert sowie alle weiteren
strategischen Schritte erdrtert und geplant.



Fortbildung ,, Kooperation und

Moderation in der Netzwerkarbeit”

In Jena organisierte die AGETHUR im Oktober
2010 eine zweitagige Fortbildungsveranstal-
tung zum Themenschwerpunkt , Kooperation
und Moderation”. Zielgruppe waren die Thirin-
ger Amtsarztinnen und Amtsarzte, die kommu-
nalen Gesundheitsférderinnen und Gesund-
heitsforderer sowie die Prozessbeteiligten der
Modellregionen. Kooperationspartner war die
Techniker Krankenkasse. Durchgefiihrt wurde
die Fortbildung vom Berliner nexus-Institut fr
Kooperationsmanagement und interdisziplinare
Forschung. Die Teilnehmenden erhielten prakti-
sche und methodische Hinweise. Sie konnten
die neu erlernten Methoden erproben und sich
selbst in einer Moderationsrolle versuchen. Das
positive Feedback und die gute Evaluation sieht
die AGETHUR als Motivation fiir weitere Veran-
staltungen in diesem Bereich und Bestatigung
flr eine weitere erfolgreiche Zusammenarbeit
mit den Kooperationsbeteiligten.

Arbeitsgruppe ,,Kommunale Gesundheitsforderung”

Die Arbeitsgruppenmitglieder trafen sich

am 10. Februar, am 9. Juni und am 17. November
2010. Die Thiringer Gesundheitsforderinnen
und Gesundheitsforderer der Landkreise und
kreisfreien Stadte hatten in der AG die Moglich-
keit der Fortbildung, des intensiveren Erfah-
rungs- und Ideenaustauschs im Bereich der
kommunalen Gesundheitsférderung und erlang-
ten Kenntnis tGber andere Arbeitsbereiche, Pro-
jekte und Initiativen. Eine eintagige VIP-Schulung
(Entscheiderinnen und Entscheider auf kommu-
naler Ebene) wurde zur Jugendaktion der BZgA
,GUT DRAUF” durchgefiihrt. Weiterhin wurde
zum Stand des Auf- und Ausbaus der kommu-
nalen Netzwerke der Gesundheitsforderung

und zum Wettbewerb ,Thiringer Kommunen

in Bewegung” informiert.
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KOMMUNALE GESUNDHEITSFORDERUNG

Kooperation mit der BZgA

und dem lIm-Kreis bei ,,komm auf Tour”

Der Ilm-Kreis fiihrte am 6. und 7. Dezember in
Kooperation mit der AGETHUR die Umsetzung
des BZgA-Projektes ,,komm auf Tour — meine
Starken, meine Zukunft“ als Pilotprojekt fir Thu-
ringen in Arnstadt durch. Ziel des Projektes war
es, Schulerinnen und Schiler der 7. und 8. Klas-
sen in Bezug auf die Lebensplanung und Berufs-
orientierung zu unterstutzen.

Kernelement des Projekts war ein Erlebnispar-
cours, in dem Jugendliche durch unterschiedli-
che Aktivitaten ihre Starken entdecken und diese
mit ihren Zukunftsvorstellungen bzw. Wiinschen
hinsichtlich Arbeit, Beruf, Liebe, Partnerschaft
und Familie in Verbindung bringen konnten.

,Jkomm auf Tour“

,Komm auf Tour” setzte einen 6ffentlichkeits-
wirksamen Impuls fur die regionale Beratungsar-
beit. Das Projekt unterstitzte die Lehrerinnen
und Lehrer, die angesprochenen Themen im Un-
terricht zu behandeln, motivierte Schiilerinnen
und Schiler, sich mit Zukunftsvorstellungen per-
sonlich auseinanderzusetzen und band auch die
Eltern ein.

Die Pilotveranstaltung fir den Freistaat Thirin-
gen bot die Moglichkeit, sich zum Projekt zu in-
formieren und es ausfiihrlich kennen zu lernen.
In einem begleitenden Fachforum wurde die
Moglichkeit zur nachhaltigen Einbettung des
Projektes in Thiringen diskutiert.

setzt einen wirksamen
Impuls fiir die regionale

Beratungsarbeit.
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Soziale Lage und Gesundheit

,Regionale Knoten zur Gesundheitsforderung

bei sozial Benachteiligten”

Zielgruppe der Arbeit im Regionalen Knoten
sind Akteure aus dem Gesundheits-, Bildungs-
und Sozialwesen, die in ihrer Tatigkeit mit sozial

benachteiligten Personen und Gruppen arbeiten.

Daruber hinaus werden Verantwortliche aus der
Stadtentwicklung und Stadtplanung, aber auch
der Wirtschaft angesprochen. Denn Verdnderun-
gen in diesen Bereichen kdnnen maligeblich die
Determinanten von Gesundheit beeinflussen, z.B.
Wohnumfeld, Arbeit, Verkehr. Die Forderung ge-
sundheitlicher Chancengleichheit ist nicht ohne
die Einbeziehung politisch Verantwortlicher aller
Ebenen moglich.

ZIELSTELLUNG

/ Die Zielgruppen kennen und nutzen den
Knoten und seine Angebote als Service- und
Vernetzungsstelle zum Thema.

/ Den Zielgruppen werden kontinuierlich
aktuelle Informationen zum Thema ,,Soziale
Lage und Gesundheit” aufbereitet und ihrem
Bedarf entsprechend zur Verfligung gestellt.

/ Die Zielgruppen kennen und nutzen die im
Kooperationsprojekt entwickelte Kommuni-
kationsplattform sowie die bereit gestellten
Arbeitshilfen.

In der Praxisdatenbank auf
www.gesundheitliche-chancengleichheit.de
kann in mehr als 2097 Angeboten zur
Gesundheitsférderung bei sozial Benach-
teiligten nach verschiedenen Kriterien
recherchiert werden.
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MASSNAHMEN

/

/

Prasentation des Knotens im Rahmen

der Auftaktveranstaltung zur Thiiringer
Gesundheitswoche

Auslage von Materialien des Kooperations-
verbundes und des Regionalen Knotens im
Rahmen einer Tagung , Kinderarmut” der
Landeszentrale fir politische Bildung
Thiringen, des Deutschen Kinderschutz-
bundes Landesverband Thiringen und der

FH Erfurt am 3./4.3.2010

Bericht Gber den Workshop , Gesundheits-
forderung im Stadtteil/Quartier” im Info-
dienst von Gesundheit Berlin-Brandenburg e.V.
Dokumentation des Workshops ,Gesund-
heitsférderung im Stadtteil/Quartier”,

auf der Internet-Seite des Regionalen Knotens
Thiringen und von INFORM eingestellt
Hinweis auf den Wettbewerb ,Thiringer
Kommunen in Bewegung” im Online-News-
letter ,Soziale Stadt” und des Kooperations-
verbundes

Bericht Gber die Aktivitdten des Regionalen
Knotens im Mitgliederrundbrief der AGETHUR
Knoten-Prasentation im Rahmen des Kon-
gresses ,,Armut und Gesundheit” am gemein-
samen Stand in Berlin

Referat zum Thema ,Sozialraumorientierte
Gesundheitsférderung in Jena-Winzerla” im
Rahmen eines Workshops beim Kongress
,Armut und Gesundheit“ am 3./4.12.2010
Fortbildung mit einem Schwerpunkt auf dem
Thema ,Armut und Gesundheit” im Rahmen
einer Weiterbildung der parisat gGmbH zum
,Familientrainerin/ Familientrainer in sozial
benachteiligten Familien” verbunden mit der
Vorstellung des Regionalen Knotens Thiirin-
gen am 09./10.10.2010

Darliber hinaus wurden die Internetprasenzen

kontinuierlich gepflegt und aktuelle Informatio-
nen zum Regionalen Knoten Thiiringen eingestellt.



Veranstaltung zum Online-Tool ,quintessenz”

Das Internetangebot von Gesundheitsférderung
Schweiz ,,quintessenz” richtet sich an Personen,
die sich mit der Planung und Durchfiihrung von
Projekten in den Bereichen Pravention und Ge-
sundheitsférderung beschaftigen. Es verbindet
Elemente aus dem Projekt Qualitdtsmanage-
ment und der Gesundheitsforderung und bietet
Instrumente fiir die Planung und Umsetzung von
Projekten.

Die Teilnehmenden sollen mit der Nutzung des
Online-Tools vertraut gemacht werden sowie
die Moglichkeit erhalten, eigene Projekte exem-
plarisch einzutragen.

Die Veranstaltung zum Online-Tool von ,,quint-
essenz” fand am 25.6.2010 in Erfurt statt. Sie bot
die Moglichkeit fur ein Intensiv-Schulungsange-
bot fur zehn Teilnehmende, die die Veranstal-
tung als duBerst hilfreich bewerteten.

Instrumente fiir die
Planung und Umsetzung

von Projekten bieten

Workshop ,,Partizipative Qualitatsentwicklung”

Die Veranstaltung zur ,Partizipativen Qualitats-
entwicklung” fand am 29.09.10 mit 10 Personen
in Erfurt (kommunale Gesundheitsférderer)
statt. Schwerpunkte waren die Stufen der Partizi-
pation und partizipative Bedarfserhebung. Refe-
rent war Michael T. Wright von der Katholischen
Hochschule Berlin.

Die Veranstaltung gliederte sich in einen
Informationsteil am Vormittag und praktischen
Ubungen am Nachmittag. Die Teilnehmenden
schatzten die vermittelten Inhalte zur Partizipa-
tion fir ihre Arbeit als gut nutzbar ein.
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SOZIALE LAGE UND GESUNDHEIT

Workshop und Dokumentation

,Gesundheitsforderung im Stadtteil/Quartier”

Die AOK PLUS, die Sachsische Landesvereinigung
fir Gesundheitsforderung (SLfG) und die Landes-
vereinigung fur Gesundheitsforderung Thiringen
e.V.—AGETHUR luden am 25./26.3.2010 zum
Workshop ,,Gesundheitsforderung im Quartier
(Stadtteil) — Stand und Perspektiven in Sachsen
und Thiiringen” nach Waldheim ein. Ziel der Ver-
anstaltung war es, die Bedurfnisse und Ressour-
cen der Partnerinnen und Partner sowie Wege zur
wechselseitigen Unterstiitzung herauszuarbeiten
und Gesundheitsforderung als Thema im Quartier
bewusst aufzugreifen. Die rund 50 Teilnehmen-
den aus kommunaler Gesundsheitsforderung, der
Bundesprojekte ,,Gesundheitsforderung bei sozial
Benachteiligten” und ,,Zentren fiir Bewegungs-
férderung” sowie des Bund-Lander-Programms
,Stadtteile mit besonderem Entwicklungsbedarf —
Soziale Stadt” (Quartiersmanager) trafen sich zum
Erfahrungsaustausch, zur Vernetzung und Kompe-
tenzentwicklung flr die Schaffung eines gesunden
Lebensumfelds. Ausgehend von konkreten Be-
fragungsergebnissen zur Ausgangssituation in
Sachsen, sollten fiir Verantwortliche aus Stadtent-
wicklung, Wissenschaft und Gesundheit gemein-
same Handlungsanregungen gegeben werden.

Die Ubergeordnete Fragestellung war, weshalb
Quartiere fur Gesundheitsforderung ideale
Settings darstellen und wie bzw. wo diese statt-
finden kann. In ihrer Konzeption legte die Ver-
anstaltung ihren Schwerpunkt auf den wechsel-
seitigen Austausch.

Gemeinsam wurde erortert, wie eine wirkungs-

volle Zusammenarbeit aller vor Ort Beteiligten
gelingen kann.
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Quartiere als
ideales Setting fiir
Gesundheitsforderung

Das ,Zentrum fur Bewegungsforderung” brachte
sich aktiv und gezielt in Diskussionen ein und for-
derte die Auseinandersetzung mit der Thematik
Bewegungsforderung im Alltag, insbesondere
mit dem Fokus auf die Zielgruppe der sozial Be-
nachteiligten. Als praktischen Handlungsansatz
rief das , Zentrum fiir Bewegungsférderung
Thiiringen” einen Wettbewerb aus, der sich an
Kommunen und an einzelne Programmgebiete
der Sozialen Stadt richtet. (siehe Seite 21)






Zentrum fiir Bewegungsforderung

Thiiringen

Einbindung des Zentrums in den

Thiringer Gesundheitszieleprozess

Das ,Zentrum flr Bewegungsférderung Thi-
ringen“ verfolgt im Rahmen der Umsetzung

des Thiringer Gesundheitszieleprozesses das
Ziel, bewegungsforderliche Infrastrukturen flr
dltere Menschen auf Landesebene zu entwickeln
und zu verstetigen. Der Aufbau zielgruppen-
spezifischer Bewegungsangebote sowie die Er-
schlieBung und Nutzung von Bewegungsraumen
im offentlichen Raum sind die zentralen Anlie-
gen und Aufgabenschwerpunkte des Projektes.
Besonders angesprochen sind hierbei Biirgerin-
nen und Blrger 60+, die keiner Erwerbstatigkeit
mehr nachgehen und in sozial- und struktur-
schwachen Stadtteilen leben, zu denen keine
institutionellen Zugange bestehen und die somit
fir Gesundheitsforderungsmafnahmen schwer
erreichbar sind.
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Das ,Zentrum fuir Bewegungsférderung Thirin-
gen“ nimmt eine Briickenfunktion ein. Es schlief$t
die infrastrukturelle Liicke zwischen Politik und
Sozialverbdnden auf der einen und Aktiven der
Altenarbeit vor Ort auf der anderen Seite. Inhalte
der Gesundheitsforderung werden in die Struktu-
ren auf kommunaler Ebene hineingetragen und
zu gesundheitsrelevanten Themen qualifiziert.

Das Zentrum fiir
Bewegungsforderung

Thiiringen nimmt eine
Briickenfunktion ein




Konzepterarbeitung einer Aktion flir die

18. Thuringer Gesundheitswoche

Bewegung wird als selbstverstandlich betrachtet.
Dabei weifl man heute, dass das Wohnumfeld
einen entscheidenden Einfluss auf das AusmaR
der Bewegung im Alltag hat. Deshalb missen
bewegungsforderliche Grundlagen geschaffen,
Gesundheitsférderung als kommunales Gestal-
tungsprinzip begriffen werden. Um diese Erkennt-
nisse gezielter in den Landkreisen, kreisfreien
Stadten und Kommunen umzusetzen, hat das
,Zentrum fiir Bewegungsforderung Thiringen”
einen Wettbewerb konzipiert. Das Anliegen der
geplanten Aktionen war es, bewegungsforder-
liche Aspekte zu verfolgen und parallel die ziel-
gerichtete und damit qualitatsorientierte Ver-
netzung von Verantwortlichen dieses Handlungs-
feldes zu unterstiitzen. Die Aktion griff das Motto
des Weltgesundheitstages auf und ist in den

Thiringer Gesundheitszieleprozess eingebettet.

Preistrager im Bereich , Bewegungskonzepte”

/  Turnverein WeiRendorf e.V. fir das
»,Gesundheitsnetzwerk Thiringer Vogtland“
/  AWO-Jugendzentrum ,Hugo” aus
Jena-Winzerla fur die Ausrichtung des
1. Seifenkistenrennen Jena-Winzerla“

Der Wettbewerb wurde zur 18. Thiringer
Gesundheitswoche ,Thiringer Kommunen in
Bewegung — fiir gesunde Stadte und Gemeinden
gestartet und verlief Gber das Jahr bis November
2010. Die eingereichten Projekte wurden durch
die AGETHUR sowie die Arbeitsgruppe 5 des
Thiringer Gesundheitszieleprozesses begutach-
tet. Die ermittelten Gewinnerinnen und Gewin-
ner wurden auf einer Festveranstaltung im Mai
2011 gekiirt. Preisgelder wurden durch die AOK
PLUS (€ 5.000,-), die BZgA (€ 2.500,-) und das
Land Thiringen (€ 2.500,-) zur Verfigung gestellt.
Aus dem durchgefiihrten Wettbewerb sollen
entwickelte Strukturen fiir die Qualitatsauszeich-
nung von MaRnahmen, welche den Thiringer
Gesundheitszieleprozess unterstitzen, Gber-
nommen werden (Erfassung, Dokumentation,

“

Bewertung und Weiterentwicklung).

Preistrager im Bereich ,,Netzwerke“

/ Landkreis Hildburghausen fir das
»Netzwerk Gesundheit und Bewegung”

/ Kreissportbund Greiz e.V. fir das
,Netzwerk Gesundheit und Bewegung“

Die Auszeichnung fand am 23.5.2011 im Beisein
von Gesundheitsministerin Heike Taubert statt.
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ZENTRUM FUR BEWEGUNGSFORDERUNG THURINGEN

Uberregionale und regionale Kooperation
und Vernetzung (Sachsen, Hessen, Thiiringen)

Uberregionale Kooperationen

Nach ersten Treffen der Koordinierenden der
Zentren flr Bewegungsforderung Sachsen,
Hessen und Thiringen wurden Schwerpunkte
der gemeinsamen Arbeit festgelegt. Wahrend
der Projektlaufzeit konnten folgende Aktivitdten
umgesetzt werden:

° Am 27.10.2010 fand in Erfurt ein lander-
Ubergreifender Expertenworkshop ,, Bewegungs-
férderung fiir Altere im Wohnumfeld” statt.
Insbesondere praxisrelevante Belange wurden
bearbeitet. Ein Ergebnis ist der Handlungsleit-
faden , Bewegung in den Alltag bringen — Das
macht Sinn! — Gesund altern — Bewegungsforde-
rung in der Kommune®. Er liefert eine Basis, sich
dem Thema , Bewegungsforderung fiir Altere im
Wohnumfeld“ aus Perspektive der Gesundheits-
forderung zu ndhern. Dies geht Uber rein sport-
liche Angebote hinaus und riickt vielmehr die
Alltagsbewegung mit all ihren Facetten in den
Mittelpunkt der Betrachtung. (Die Broschiire ist
in der Geschéftstelle der AGETHUR erhiltlich).

* Gemeinsam mit den Zentren fiir Bewegungs-
foérderung Hessen und Sachsen wurde eine durch
die IKK Classic geforderte Wanderausstellung
entwickelt. Sie mochte die Bevolkerung sensibi-
lisieren, die Alltagsbewegung als gesundheitliche
Ressource zu entdecken. Dazu sollen Koopera-
tionen gefunden werden, die eine Umsetzung
unterstitzen. Die teilnehmenden Kommunen
identifizieren Bewegungsangebote in ihren
Stadten oder Gemeinden und ergénzen mit
Hinweisen darauf die Wanderausstellung. Ziel-
gruppe der Ausstellung sind die Generationen
50+. Erreicht werden sollen sie in den Ausstel-
lungsorten der Kommunen, in Krankenhausern
und anderen stark frequentierten offentlichen
Einrichtungen.
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Regionale Kooperationen

Es besteht eine enge Zusammenarbeit mit dem
Landessportbund Thiiringen. ,,Das Zentrum fiir
Bewegungsforderung” unterstitzte die Entwick-

lung des ,Rezeptes fiir Bewegung” zum Druck
von Rezepten, Wegweisern und Plakaten.

Gesund altern -
Bewegungsforderung
in der Kommune

* Es fanden regelmaRige Beratungstreffen mit
dem Landessportbund sowie dem Sozialen
Arbeitnehmer-Bildungswerk in Thiiringen e. V.
statt. Hohepunkt war der 9.12.2009 mit der Ein-
flihrung des ,,Rezeptes flir Bewegung” im Land-
kreis Greiz. Es folgte der Landkreis Hildburghausen
am 20.1.2010. Im Arbeitskreis ,Sport der Alteren”
sowie im ,Treffen der Seniorensportbetreuenden”
wurde das Konzept vorgestellt. Am 8.12.2009 fand
ein weiterer Workshop des LSB flr Seniorensport-
betreuende statt, welche in jedem Landkreis und
jeder kreisfreien Stadt Thiringens ansassig sind.
Themenschwerpunkt war die Netzwerkarbeit.

Zu diesem Anlass konnten das ,,Zentrum fiir Bewe-
gungsforderung Thiringen“, gemeinsam mit dem
Regionalen Knoten Thiiringen, durch Erfahrungen
zur Netzwerkarbeit die Strukturbildung Thiringer
Landkreise und kreisfreier Stadte unterstiitzen.

* Zur 7. Konferenz ,Sport der Alteren — Sport
treiben — vital bleiben", vom 3.-5.9.2010 an der
Landessportschule in Bad Blankenburg, war
auch das ,,Zentrum flr Bewegungsforderung”
beteiligt. Es wurde Uber die Ziele des Zentrums
berichtet und zur gemeinsamen Verfolgung ge-
sundheitsforderlicher Ideen aufgerufen. AuRer-
dem wurde durch das Zentrum eine Arbeits-
gruppe zum ,Bewegungsnetzwerk 50 plus —
Bewegungsforderung fiir Altere moderiert.






Gesundheitsforderung in und
mit Bildungseinrichtungen

Europaweiter Nichtraucherwettbewerb

,Be Smart — Don’t Start” und Forderung

Im Auftrag des Thiringer Ministeriums flr Sozia-
les, Familie und Gesundheit und des Thiringer
Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und
Kultur wurde der Wettbewerb ,,Be Smart — Don’t
Start” im Schuljahr 2009/2010 und 2010/2011

in Thiringen das zehnte und elfte Mal durchge-
fahrt. Der Wettbewerb wurde in Thiiringen
durch die Landesvereinigung fiir Gesundheits-
forderung Thiringen e.V. — AGETHUR — begleitet.
2009/2010 hatte Kultusminister Christoph
Matschie die Schirmherrschaft Gbernommen
und im Wettbewerbsjahr 2010/2011 die Thu-
ringer Sozialministerin Heike Taubert.

Im Wettbewerbsjahr 2009/2010 beteiligten sich
in Thiringen 164 Klassen am Wettbewerb.
Davon erreichten 116 Klassen bei termingerech-
ter Rickmeldung das Ziel, ein halbes Jahr lang
rauchfrei zu sein, dies entsprach 70,7%. Damit
hatte Thirringen nach Sachsen-Anhalt und Meck-
lenburg-Vorpommern eine der hochsten Erfolgs-
quoten. Der Bundesdurchschnitt lag bei 67,1%.
Im Jahr 2010/2011 hatten sich 182 Thiringer
Klassen fir den Wettbewerb angemeldet.

www.besmart.info

Als Hohepunkt und gleichzeitiger Abschluss

des Wettbewerbsjahres 2009/2010 fand am

15. Juni 2010 im Augustinerkloster zu Erfurt die
Abschlussfeier statt. Von den 116 erfolgreichen
Klassen wurden beim IFT Nord in Kiel unter no-
tarieller Aufsicht 18 Thiringer Gewinnerklassen
per Losverfahren ermittelt und zur Feierstunde
eingeladen. Weitere zwei Klassen wurden fur
kreative Beitrage rund um das Thema ,,Nichtrau-
chen” geehrt. Des Weiteren stellte die Bundes-
zentrale fur gesundheitliche Aufklarung (BZgA)
fir eine Klasse einen Geldpreis fiur die Mehrfach-
teilnahme am Wettbewerb zur Verflugung.
Gefordert wurde der Wettbewerb erneut durch
die AOK PLUS furr Sachsen und Thiiringen, den
BKK-Landesverband Mitte, Landesvertretung
Thiringen, die DAK, die IKK classic, die Rothleim-
mihle Nordhausen und viele weitere Thiiringer
Unternehmen, Vereine und Verbande.
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Fortbildungsveranstaltungen zu den Projekten
,Kids for Kids“ und ,Wir lassen uns nicht manipulieren”

ZIELGRUPPE MASSNAHMEN

/ Beide Projekte richten sich an Personen, die / Zu folgenden Modulen des Projektes
mit Kindern und Jugendlichen im Alter von ,Kids for Kids“ fand jeweils ein ganztagiger
10 bis ca. 16 Jahren arbeiten. Anwendung Workshop statt:
finden sie sowohl in der schulischen als auch
in der auRerschulischen Kinder- und Jugend- Thema Stressbewaltigung
arbeit (z.B. Jugendbildungsstatten, Freizeit- und Entspannung
einrichtungen etc.). Auch im Rahmen von Termin 14.9.2010
Ganztagsschulkonzepten kénnen die Projekt- Referent/in ~ Nanette Becker
inhalte in der Arbeit genutzt werden. Beteiligte 19

Thema Sexualpadagogik

ZIELSTELLUNG Termin 2.11.2010

Referent/in ~ Antje Wittrien

/ Verantwortliche im schulischen und auRer- Beteiligte 13
schulischen Kontext kennen die Projekte
und die dazugehorigen Handmaterialien. Thema Kommunikation

/ Verantwortliche im schulischen und auBer- und Konfliktbewaltigung
schulischen Kontext nutzen die Materialien Termin 29.11.2010
in ihrer taglichen Arbeit und setzen sie um. Referent/in ~ Nanette Becker

Beteiligte 12

Thema Suchtpravention
Publikationen zu den einzelnen Termin 14.12.2010
Projekten sind in der Geschdftsstelle Referent/in ~ Gerald Bohm

der AGETHUR erhdiltlich. Beteiligte 8

/ Zu dem Projekt ,Wir lassen uns nicht mani-
pulieren” fand ein eintagiger Workshop am
2.9.2010 mit 13 Teilnehmenden statt.

Gesundheitsbewusstes
und sozial kompetentes
Verhalten bei Jugendlichen
fordern.
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GESUNDHEITSFORDERUNG IN UND MIT BILDUNGSEINRICHTUNGEN

,IMPULSE — Gesunde Erndhrung und Bewegung
in Berufsvorbereitung und -ausbildung”

ZIELGRUPPE MASSNAHMEN

Das Projekt richtet sich an Jugendliche in
berufsvorbereitenden oder berufsbildenden
MaRnahmen und Schulen, die Teil von MaR-
nahmen der Jugendberufshilfe Thiiringen e.V.
oder vergleichbarer Strukturen in Sachsen
sind. Bei einem Grof3teil der Teilnehmer han-
delt es sich um benachteiligte Jugendliche, die
keinen Schulabschluss haben und um Jugend-
liche, die die Ausbildungsreife im Rahmen der
MaRnahmen erwerben. Dartiber hinaus wer-
den die Trager dieser MalRnahmen (Einrich-
tungen der Jugendberufshilfe) angesprochen.

ZIELSTELLUNG

Die Jugendlichen verfligen nach Projektende
liber Kenntnisse und Fertigkeiten in der
Auswahl und Zubereitung gesunder Nahrung.
Die Jugendlichen verfligen am Projektende
liber Kenntnisse und Fertigkeiten, ihre
Erndhrung ihrem wirtschaftlichen Budget
entsprechend zu planen.

Die Jugendlichen verfligen nach Projektende
liber Kenntnisse, wie sie mehr Bewegung

in ihren Alltag integrieren kénnen.

Die Themen ,Gesunde Erndhrung” und
,Bewegung” werden von Einrichtungen der
Jugendberufshilfe aufgegriffen und dort
kontinuierlich bearbeitet.

Regionale Kooperationen entstehen.

/ Am Projekt nahmen in Thiiringen 23 Einrich-
tungen mit 52 Klassen und 646 Jugendlichen
teil. Pro teilnehmender Einrichtung fanden

zwei Aktionstage statt, die in den Bildungsein-

richtungen jeweils vor- und nachbereitet

wurden. In Sachsen beteiligten sich 15 Schulen

mit insgesamt 514 Jugendlichen.

/ Analog zu der bereits vorliegenden Handrei-
chung zur Umsetzung erndhrungspadagogi-
scher Projekte in berufsvorbereitenden und

berufsbildenden Angeboten, wurde eine Hand-
reichung zur Umsetzung von Projekttagen zum

Thema Bewegung entwickelt und gedruckt.
Das Material gibt den Einrichtungen eine
inhaltliche und methodische Strukturierung
der Projekttage, verbunden mit konkreten
Arbeitshilfen. Die Fortbildung zum Baustein
,Bewegung” baut auf der Handreichung auf.

Eine Auflistung der Trager in Thiiringen und
Sachsen finden Sie auf der nachsten Seite.
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Eine von vielen Gruppen, die sich am
Projekt ,,IMPULSE — Gesunde Erndhrung
und Bewegung in Berufsvorbereitung
und -ausbildung“ beteiligt haben.




Einrichtungen der Jugendberufshilfe

Trager in Thiiringen

Berufliche Schulen des Unstrut-Hainich-Kreises

Berufsschulzentrum Sondershausen

Private Fachschule fiir Wirtschaft/Soziales,
Sondershausen

SBBS Eichsfeld

Staatliches Regionales Férderzentrum
Bad Langensalza

Johann-August-Rébling-Schule Miihlhausen

SBBS Berufliche Férdereinrichtung, Erfurt

BZ Handel und Dienstleistungen Thiiringen
gGmbH, Erfurt

Private Fachhochschule fiir Wirtschaft
und Soziales, Erfurt

Staatliche Berufsbildende Schule fiir
Ges./Soziales und Wirtschaft, Nordhausen

UAG GmbH, Jena

Bildungszentrum Saalfeld GmbH

Forderberufsschule des BuTZ in Eisenberg

Kolping-Bildungswerk Thtiringen e.V., Rudolstadt

Staatl.BBZ Greiz-Zeulenroda

Verein flir Ausbildung-Férderung-Reha, Gera

Thiir. Wirtschaftsférderungsgesellschaft, Greiz

Euro-Schulen Altenburg

Uberbetriebliche Ausbildungsgesellschaft, Jena

Internationaler Bund, Arnstadt

FO6BiI- Bildungszentrum Gotha

Bildungswerk fiir Unternehmensbezogene
Berufliche Bildung Gotha

Trager in Sachsen

BSZ Mittweida

BBS ,Gerd Conde”, Chemnitz

BSZ Zschopau

CJD Chemnitz, Auf3enstelle Annaberg

Don Bosco, Burgstddt

BSZ fiir Wirtschaft, Dresden

BSZ fiir Gastgewerbe Dresden

DPFA Schulen, Bildungszentrum Leipzig

Augsburger Gesellschaft ftir Lehmbau,
Bildung und Arbeit, Leipzig

Berufliches Schulzentrum Wurzen

Institut fiir Ausbildung Jugendlicher gGmbH,
Schwarzenberg

BSZ Rodewisch

Berufliche Forderschule
August Forster, Lébau

Chancenwerkstatt Oberlausitz
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GESUNDHEITSFORDERUNG IN UND MIT BILDUNGSEINRICHTUNGEN

Fortbildungsveranstaltungen zum Projekt

,IMPULSE fuir Gesundheit”

ZIELGRUPPE

Padagogische und sozialpadagogische Fach-
krafte in berufsbildenden Einrichtungen und
Schulen, insbesondere des Bereichs Berufs-
vorbereitung sowie aus Einrichtungen der
Kinder- und Jugendarbeit im Allgemeinen
(z. B. Schullandheime, Jugendclubs)
Lehrkrafte und Studierende ernahrungs-
padagogischer, sportpadagogischer und
sozialpadagogischer Facher

z

ELSTELLUNG

Padagogische und sozialpadagogische
Fachkréfte in berufsbildenden Einrichtungen
und Schulen kennen das Projekt und die
dazugehorigen Materialien.

Padagogische und sozialpadagogische
Fachkrafte in berufsbildenden Einrichtungen
und Schulen nutzen die Materialien in ihrer
taglichen Arbeit und setzen sie um.
Padagogische und sozialpddagogische Fach-
krafte in berufsbildenden Einrichtungen und
Schulen fiihlen sich kompetent im Umgang
mit schwierigen bzw. bereits auffalligen
Jugendlichen (Férderung einer positiven
Lehrer-Schiiler-Interaktion).
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MASSNAHMEN

Der Baustein ,,Ressourcenstarkendes Training”
beinhaltet folgende Schwerpunkte:

Motivation (Selbst-/Fremdmotivation),
insbesondere personliche Zielsetzung
Kommunikation, insbesondere Aspekte

der partnerorientierten Gesprachsfiihrung
Zeit- und Selbstmanagementstrategien
systematisches Problemlésen (Anwendung
bei beruflichen und persénlichen Problemen)
Soziale Kompetenz, insbesondere Durchset-
zungs- und Beziehungsverhalten, Entspan-
nungstechniken (imaginativ-meditative Atem-
techniken, progressive Muskelrelaxation etc.)

Es fanden zwei Veranstaltungen, am 21./22.6.
2010 in Hildburghausen und am 30./31.8.2010
in Jena, mit jeweils 12 Personen statt. Referentin
war Prof. Dr. Dr. Constance Winkelmann von der
SRH Hochschule in Gera.

Der Baustein ,,Ernahrung und Bewegung”
lehrt die Teilnehmenden, gesundheitsfor-
dernde Projekte zu den Themen Erndhrung
und Bewegung durchzufiihren. Dazu werden
ihnen die einzelnen Projektmodule und
praktische Erfahrungen bei der Umsetzung
vermittelt.

Schwerpunkte sind:

Vermittlung von Inhalten zu gesundheits-
férdernden Projekten (Schwerpunkt
Erndhrung und Bewegung)

Vermittlung von Kenntnissen zur eigenstandi-
gen professionellen Umsetzung des Projektes
(Methodik, Didaktik)

Einfiihrung in die Arbeit mit dem Manual
Qualitatsentwicklung bei der Projektarbeit
Vermittlung von Kenntnissen zur Finanzierung
von groReren Projekten

Es fand je eine Veranstaltung am 30.9.2010 in
Leipzig und am 4.10.2010 in Erfurt statt.







Thiiringer AIDS-Pravention (TAP)

Aktuelle Datenlage und Praventionsstrategien

in Deutschland

Anlasslich des Welt-AIDS-Tages am 1. Dezember
2010 berichtete das Robert Koch Institut tiber
aktuelle Daten und Informationen zum Verlauf
der HIV-Epidemie in Deutschland. Diese kdnnen
in Form des Epidemiologischen Bulletins, welches
am 22. November 2010 veroffentlicht wurde,
unter http://www.rki.de abgerufen werden.

Ende des Jahres 2010 leben in Deutschland
demnach ca. 70.000 Menschen mit einer HIV-
Infektion bzw. AIDS-Erkrankung. Diese setzen sich
aus ca. 57.000 Méannern, ca. 13.000 Frauen und
ca. 200 Kindern zusammen. Die Anzahl der Neu-
infektionen liegt ungefahr bei 3.000 Personen
und ist somit im Vergleich zu den vorhergehen-
den Jahren leicht gestiegen (vgl. 2009: n=2856;
2008: n=2843).

Der groBte Teil der Neuinfizierten sind Manner,
die Sex mit Mdnnern haben (MSM) und ist im Ver-
gleich zu den vorangegangenen Jahren ebenfalls
erhoht. Die HIV-Inzidenz durch heterosexuelle
Kontakte, intravendsen Drogenmissbrauch und

Mutter-Kind-Transmission ist hingegen rticklaufig.
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In Thiringen leben derzeit ca. 370 Personen
mit HIV/AIDS, davon ca. 290 Mdnner und

ca. 80 Frauen. Die Neuinfektionen werden auf
ca. 30 geschéatzt und betrafen zu zwei Drittel
Manner. Die Infektionswege in Thiiringen teilen
sich dabei relativ gleichmaRig auf MSM, hetero-
sexuelle Kontakte und intravendsen Drogen-
missbrauch auf.

Die Zahl der mit HIV/AIDS Lebenden in Deutsch-
land nimmt allgemein zu. Dies ist u.a. auf die
seit dem Jahr 2000 ansteigende Zahl der Neu-
infektionen und auf die verbesserten Behand-
lungsmoglichkeiten zurtickzufiihren, dank derer
weniger Menschen an AIDS sterben.

Neuinfektionen ...
leicht gestiegen

Prdvalenz
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Geschatzte HIV/AIDS-Inzidenz,
-Prévalenz und -Todesfalle in
Deutschland, Ende 2010 (Modell)

HIV-Prévalenz (r)
HIV-Inzidenz (1)
AIDS-Inzidenz (1)
HIV/AIDS-Todesfille (1)

Quelle: Robert Koch Institut



Netzwerk ,,HIV/AIDS-Pravention in Thiringen

Am 5. Mai 2010 fand das 4. Netzwerktreffen

mit Verantwortlichen auf dem Gebiet der HIV/
AIDS-Pravention in Weimar statt. Schwerpunkte
waren Stand der Implementierung der Standards,
Stand der weiteren Handlungsstrategien und
Erfahrungs und Ideenaustausch der Teilnehmen-
den. Silke Eggers, Referentin flir soziale Sicherung
und Pflege bei der DAH in Berlin, hielt einen
Vortrag zum Thema: ,HIV/AIDS in der Arbeit.

Ein Thema? Ein Thema!ll“.

Die Aids-Hilfe Thiringen e.V. stellte ihre Arbeiten
vor und Anke Saal vom Thiringer Ministerium
flir Soziales, Familie und Gesundheit (TMSFG)
berichtete vom letzten Treffen des Bund-Lander-
Gremiums am 22./23. April in Warnemiinde.

Das nachste Netzwerktreffen findet im Mai 2012
nach dem Bund-Lander-Gremium statt.

HIV/AIDS in der Arbeit.
Ein Thema?

Ein Thema!

Entwicklung von Standards in der HIV und AIDS-

Pravention fuir den o6ffentlichen Gesundheitsdienst

Der 2. Entwurf wurde vom TMSFG und dem
Thiringer Landesverwaltungsamt gepruift.

Eine zweite Modellregion wird weiterhin ge-
sucht, die Modellphase (Pre-Testung) erfolgt je-
doch erst in der zweiten Jahreshélfte 2011 bzw.
in der ersten Jahreshalfte 2012. Danach werden
die Standards auf ihre Anwendbarkeit und
Praxistauglichkeit beurteilt und bei Bedarf
angepasst, bevor die Implementierung an

allen Gesundheitsamtern in Thiiringen erfolgt.
Angedacht ist, dass die Implementierung der
Standards zusammen mit einer Fortbildungs-
veranstaltung fir alle Gesundheitsamter durch-
geflihrt wird. Ziel der Standards soll es sein,
einheitliche Empfehlungen zur HIV/AIDS- und

STD-Pravention (STD/sexually transmitted
diseases — sexuell Gibertragbare Erkrankungen)
in den HIV/STD Beratungsstellen der Thiringer
Gesundheitsamter zu haben und Kooperations-
moglichkeiten und Hilfestellungen fiir die
HIV/AIDS- und STD-Prévention zu geben. Regel-
maRige Anpassungen der Handlungsempfehlun-
gen und Weiterbildungen fiir die Beschaftigten
der Gesundheitsamter sind geplant.
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Schwerpunkt ,,HIV und Migration”

Eine Fachtagung zum Thema Migration und Nach einem ersten Arbeitsgesprach mit dem

Gesundheit, mit einem fachlichen Teil zu HIV Verein Refugio e.V. ergaben sich hier konkrete
und STDs, ist fuir das Jahr 2012 geplant. Unterstlitzungsmoglichkeiten. Dies betrifft die
Die Fachtagung hat folgende Zielstellung: Aus- und Fortbildung von Sprach- und Integra-

tionsmittlern im Gesundheitswesen durch Vor-
trage und die Vermittlung geeigneter Referieren-
der sowie eine Teilnahme am BKK Projekt MiMi.

1/ Informationsvermittlung zur
Unterstlitzung der interkulturellen
Offnung des Gesundheitswesens

2/ Sensibilisierung der Regeldienste
flir die Belange von Migrantinnen
und Migranten

3/ Vernetzung von Angeboten
aus dem Bereich Gesundheit
und Migration.

Multiplikatorenfortbildung

»,Sexualpadagogische Grundlagen”

Am 17. Juni 2010 fand ein Grundlagenseminar

zur Sexualpadagogik flir Multiplikatoren in Erfurt Reflexion — Rolle der Sexualpadagogen
statt. Die Sexualpddagogin Daniela Hertel flihrte Sexualpddagogische Konzeptionen
durch das Tagesseminar. Die 22 Teilnehmenden

kamen aus dem Jugend,- Sozial, und Gesund- 2/ wichtige Themen

heitsbereich. Inhaltliche Schwerpunkte waren: Selbstbestimmung

Sexualitat und Liebe / bzw. Sprache
Geschlechterrollen und Besonderheiten

1/ Grundlagen Sexualerziehung und Pravention von
Wias ist Sexualitat HIV / AIDS und anderer STDs
Sinnaspekte von Sexualitat
Psychosexuelle Entwicklung 3/ Methoden und Materialien
Definition und Ziele von Sexualpada-
gogik, Sexualerziehung Ein Vertiefungsseminar ist flir 2012 geplant.
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Treffen HIV-positiver Frauen in Thiiringen

Seit 2008 ist Melanie Schonheit als ,,Knotenfrau”
Ansprechpartnerin fiir Thiiringen im bundes-
weiten Netzwerk ,Frauen und Aids“. Die wenigen
HIV-positiven Frauen, darunter auch Migrantin-
nen, finden sich in den Angeboten (Selbsthilfe-
gruppen) der regionalen AIDS-Hilfen selten
wieder, da diese hauptsachlich von Mannern
wahrgenommen und auch an diese adressiert
werden. Deshalb sollen Angebote nur fiir Frauen
geschaffen werden.

Projekt ,,Love Island”

Am 11. April 2010 fand erneut eine Schulung
zum Projekt , Love Island“ statt. Lehr- und Fach-
krafte aus der Jugendarbeit wurden hierbei ge-
schult, zielgruppengerecht sexualpddagogische
Projekttage umzusetzen. Die Durchflihrung
dieser Schulung tibernahm Antje Wittrien vom
Jugendamt Jena. Im weiteren Verlauf soll zudem
ein Aufbauseminar (Supervision) stattfinden,
welches unter anderem die methodischen Um-
setzungsmoglichkeiten vertieft und den Umgang
mit potentiellen Problematiken thematisieren soll.

Newsletter der TAP

Die TAP hat im Jahr 2010 zwei Newsletter heraus-
gegeben. Dabei stand die epidemiologische
Datenlage zu HIV/Aids sowie der Arbeitsstand
der TAP, Projekte und Termine der AIDS-Hilfen
und weiteren Netzwerkpartnern im Vordergrund.

Frauen sollen sich in einem geschiitzten Raum
kennenlernen, austauschen, zu bestimmten
Themen weiterbilden und sich vor allem regel-
maRig wiedersehen kdnnen. In Kooperation mit
den regionalen AIDS-Hilfen in Thiringen fand
am 12. Juni im Frauenzentrum Erfurt ein erstes
Treffen fur HIV-positive Frauen statt. Zum Thema
,Korperwahrnehmung und Entspannung” war
Anja Wolff, Mitarbeiterin der AIDS-Hilfe Bochum,
zu Gast. Angestrebt sind halbjahrliche Treffen.

Ein Arbeitstreffen mit den Nutzern von Love
Island fand am 9.6.2010 in Erfurt statt. Hier
wurden aulRerdem die Methoden im Rucksack

(spezieller Ansatz mit Arbeitsmaterialien
im Rucksack) tiberarbeitet und erganzende
Methoden von den Teilnehmenden vorgestellt.

info: www.agethur.de
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Printmedien und Ausstellungen

der AGETHUR

Die Handreichungen ,,Wir lassen uns nicht ma-
nipulieren — Aktive Medienarbeit zur Férderung
des Nichtrauchens”, , Kids for Kids — Ein Projekt
zur ganzheitlichen Suchtpravention und Ent-
wicklung von Lebenskompetenzen®, ,,Gesunde
Erndhrung in berufsvorbereitenden MaRnah-
men fiir Lehrkrafte und Sozialpdadagogen” und
verschiedene Dokumentationen zu Fachtagun-
gen und Konferenzen wurden in der Geschafts-
stelle und bei 6ffentlichen Veranstaltungen
ausgereicht.

Die Wanderausstellungen ,,Spiel- und Erfahrungs-
strecke zur Sinnesschulung”, ,,Leben macht SpaR“
und ,,Natiirlich heilen waren in der Geschéfts-

stelle mit den entsprechenden Begleitheften und

Flyern erhaltlich.

Die Ausstellung ,,Natiirlich heilen” gibt auf an-
schauliche und versténdliche Art und Weise
einen Uberblick tiber die am haufigsten prakti-
zierten alternativen Heilmethoden.
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Die 9 Tafeln widmen sich den Themen Naturheil-
verfahren generell, der Homdopathie, Pflanzen-
heilkunde, Kneipptherapie, Reflexzonentherapie,
Entspannungsverfahren, Yoga/Meditation, Aku-
punktur/ Akupressur und Kérpersprache. Sowohl
die Ausstellung als auch das dazu gehorige Begleit-
heft flir die Ausstellungsbesucher wurden inhalt-
lich liberarbeitet und neu gestaltet. Der Druck des
Ausstellungs-Begleitheftes wurde durch den BKK-
Landesverband Mitte, Landesvertretung Thiiringen
gefordert.

Durch den halbjahrlich erscheinenden Mitglieder-
rundbrief der AGETHUR wurden die Mitglieder
zu bundespolitischen und fachlichen Gesund-
heitsthemen, bundes- und landesweiten Veran-
staltungen, zu Projekten und Terminen des Vereins
informiert.

Die Homepage der AGETHUR wurde in ihrer
Aktualitat und Benutzerfreundlichkeit erhoht.
Die Zugriffe beliefen sich auf ca. 6.000 pro Monat.

Die Broschiire ,,Nattirlich Heilen”
und viele weitere Publikationen
und Flyer sind in der Geschdftsstelle
der AGETHUR kostenlos erhdltlich.
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Mitgliederstruktur der AGETHUR

Am 31. Dezember 2010 waren in der
Landesvereinigung fur Gesundheitsforderung
Thiringen e.V. 82 Mitglieder vertreten.

18 Amtsbereiche

Gesundheitsamt des Landkreises
Altenburger Land

Gesundheitsamt des Landkreises Eichsfeld

Gesundheitsamt der Stadt Erfurt

Gesundheitsamt der Stadt Gera

Gesundheitsamt des Landkreises Greiz

Gesundheitsamt des Landkreises
Hildburghausen

Gesundheitsamt des Landkreises llm-Kreis

Gesundheitsamt der Stadt Jena

Gesundheitsamt des Landkreises
Kyffhduserkreis

Gesundheitsamt des Landkreises Nordhausen

Gesundheitsamt des Landkreises
Saale-Holzland-Kreis

Gesundheitsamt des Landkreises
Saale-Orla-Kreis

Gesundheitsamt des Landkreises S6mmerda

Gesundheitsamt des Landkreises
Unstrut-Hainich-Kreis

Gesundheitsamt der Stadt Weimar

Gesundheitsamt des Landkreises Weimarer Land

Stadtverwaltung Suhl, Sozialamt

Staatliches Schulamt Schmélin

In unserem Verein sind darlber hinaus
43 Einzelmitglieder vertreten.
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21 Vereine und Verbdnde

AIDS-Hilfe Thiiringen e. V.

AIDS-Hilfe Weimar und Ostthdiringen e. V.

AOK PLUS — Die Gesundheitskasse ftir
Sachsen und Thiiringen

BKK-Landesverband Mitte

Deutsche Gesellschaft fiir Erndhrung e.V.,
Sektion Thtiringen

Frauenselbsthilfe nach Krebs,
Landesverband Thtiringen e. V.

Horizont e.V. Nordhausen

IKK classic

Kneipp-Bund, Landesverband Thtiringen e. V.

Krankenkasse fiir Gartenbau

Landesarbeitsgemeinschaft Jugendzahnpflege
Thdiringen e. V.

Landesdrztekammer Thiiringen

Landessportbund Thtiringen e. V.

Logopddie e.V., Landesverband Thiiringen

Paritdtischer Wohlfahrtsverband —
Landesverband Thiiringen e.V.

Pro Familia Landesverband Thtiringen e. V.

Thdringer Institut fiir Lehrerfortbildung,
Lehrplanentwicklung und Medien

Thiiringische Krebsgesellschaft e. V.

vdek-Landesvertretung Thiiringen

Verbraucher-Zentrale Thiiringen e. V.

WEG DER MITTE e.V. - Gemeinnlitziger Verein fir
ganzheitliche Gesundheit, Bildung und Soziales






Vorstandsarbeit / Mitgliederversammlung

Die Mitglieder des AGETHUR-Vorstandes trafen
sich 2010 zu drei Sitzungen. Schwerpunktthemen
waren neben inhaltlich-fachlichen und struktu-
rellen Entwicklungsperspektiven der AGETHUR
auch aktuelle gesundheitspolitische MaRgaben.

Besprochen wurden weiterhin der Arbeits- und
der Haushaltsstand der AGETHUR, die Vor- und
Nachbereitung von Vereinsveranstaltungen und
gesundheitspolitische Informationen auf Bundes-
und Landesebene.

Die Klausurtagung des Vorstandes wurde gemein-
sam mit den Geschéftsstellenmitarbeiterinnen
am 12. August 2010 durchgefiihrt. Es konnten
neue inhaltliche und strukturelle Schwerpunkte
flir die weitere Arbeit 2011 gesetzt werden, die

Vorstandsmitglieder

Vorsitzender
Staatssekretdr a. D. Dr. Falk Oesterheld

Stellvertreter/-innen

Personalstruktur und -entwicklung wurde disku-
tiert und die Arbeitsschwerpunkt- und Projekt-
planung fiir das kommende Jahr vorgestellt, mit
dem Vorstand besprochen und von ihm verab-
schiedet.

Die Mitgliederversammlung der AGETHUR
wurde am 03. November 2010 mit einem Fest-
akt zum zwanzigjdhrigen Bestehen im Barocksaal
der Thiringer Staatskanzlei begangen. Anwesend
waren ehemalige Vorsitzende des Vereins, viele
Mitglieder, Kooperationspartner, Forderer und
Gaste sowie die Thuringer Ministerin flir Sozia-
les, Familie und Gesundheit, Heike Taubert. Den
Festvortrag ,,Gesundheitsforderung — Arbeit fiir
die Zukunft” hielt Prof. Rolf Rosenbrock vom
Wissenschaftszentrum Berlin fiir Sozialforschung.

Gunnar Wolf, Thiiringer Ministerium fiir Soziales, Familie und Gesundheit

Ursula Liebeskind, Landesdrztekammer Thiiringen

Weitere Vorstandsmitglieder

Ute Brtickner, Landratsamt Hildburghausen — Gesundheitsamt

Marion Dérfler, Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur (TMBWK)
Matthias Dusel, AOK PLUS - Die Gesundheitskasse fiir Sachsen und Thiiringen

Ute Eckert, Thiiringer Institut fiir Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und Medien (Thillm)
Julika Gtinther, Landratsamt Altenburger Land — Gesundheitsamt

Kerstin Keding, vdek-Landesvertretung Thiiringen

Christine Morgenstern, Stadt Gera — Gesundheitsamt

Dr. Barbara Spangenberg, Thiiringer Ministerium fiir Soziales, Familie und Gesundheit

Revisorinnen

Christine Lamontain, Landesbetrieb fiir Arbeitsschutz und technischen Verbraucherschutz, Gera

Antje Wittrien, Stadtverwaltung Jena — Jugendamt
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Geschiftsstelle AGETHUR

Geschaftsfiihrerin
und Sachgebiet , Allgemeine Gesundheitsforderung”
Dr. Eva-Maria Hdhnel

Stellvertretende Geschaftsflihrerin und Sachgebietsleiterin
,Soziale Lage und Gesundheit” und , Regionaler Knoten“
Uta Maercker

Sachgebietsmitarbeiterin ,,Soziale Lage und Gesundheit”
Nanette Becker

Sachgebietsleiterin ,Kommunale Gesundheitsférderung”
Constanze Planert
Melanie Schieck (Elternzeitvertretung 1.6.2010-31.12.2010)

Sachgebietsleiterin ,Thiiringer AIDS-Pravention”

und Landeskoordination HIV- und AIDS-Pravention
Melanie Schénheit

Yasmin Schunk (Elternzeitvertretung 1.11.2010-31.12.2010)

Projektleiterin ,,Zentrum fiir Bewegungsforderung Thiiringen“
Dr. Dorit Helbig

Projektleiterin , Internetplattform Thiiringer Gesundheitszieleprozess”
Victoria Obbarius (15.9.2010-31.12.2010)

Unterstlitzung gesundheitsfordernder Projekte und
Haushalt und Verwaltung
Andrea Brieg (Werkvertrag)

Werkstudentin
Melanie Schieck (1.1.2010-31.5.2010)

Praktikantinnen und Praktikant
Jakob Zwigart (8.3.2010-25.6.2010)
Carolin Kirchner (19.7.2010-8.10.2010)
Anne Retzlaff (11.10.2010-5.11.2010)

Haushalt 2010

Gesamthaushaltsvolumen 459.229,31 Euro
Institutionelle Férderung Freistaat Thiiringen 282.000,00 Euro
Zuwendung anderer Zuwendungsgeber, zweckgebundene Projektmittel, vermischte Einnahmen 156.411,34 Euro
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Kontakt

Carl-August-Allee 9
99423 Weimar

Telefon: 03643/498980
Fax: 03643/49898 16
E-Mail: info@agethur.de
Internet:  www.agethur.de





